PROCESSO SC/9459/2016
CONTRATO DE GESTAO N°03/2016

OITAVO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE SAO PAULO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA E A ASSOCIACAO PAULISTA
DE BIBLIOTECAS E LEITURA - SP LEITURAS, PARA
GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO,
BIBLIOTECA PARQUE VILLA LOBOS, PROGRAMA DE
LEITURA DO ESTADO ECENTRO CULTURAL AUTHOS
PAGANO; OBJETIVANDO A ALTERACAO DE
CLAUSULAS CONTRATUAIS, DO VALOR GLOBAL,
VALOR DO EXERCICIO DE 2020, ANEXO TECNICO II
- PLANO DE TRABALHO 2020 - METAS E PREVISAO
ORCAMENTARIA E ANEXO TECNICO IV-
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, com sede nesta
cidade, na Rua Mauad, 51, neste ato representada pelo Titular da Pasta, Sr.SERGIO
HENRIQUE SA LEITAO FILHO, brasileiro, portador da cédula de identidade RG. n©
04.346.735-6 e do CPF/MF n© 929.010.857-68, doravante denominada CONTRATANTE,
e de outro lado a SP LEITURAS - ASSOCIACAO PAULISTA DE BIBLIOTECAS E
LEITURA, com CNPJ/MF n¢ 12.480.948/0001-70, tendo enderego nesta Capital, na Rua
Faustolo, 576, Agua Branca, CEP 05041-000, neste ato representada por seu Diretor
Executivo, Sr. PIERRE ANDRE RUPRECHT, brasileiro, portador do RG. n° 3.481.955-1
e CPF/MF n© 668.783.308-15, doravante denominada CONTRATADA, RESOLVEM
ADITAR o CONTRATO DE GESTAO N° 03/2016, mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Ficam alteradasas clausulas contratuais, o valor global, o valor para o exercicio de 2020,
o0 Anexo Técnico II - Plano de Trabalho 2020/Metas e Previsdao Orgamentdria) e o Anexo
IV -Cronograma de Desembolso, na forma que se segue.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterado o paragrafo primeiro da Clausula Sétima, que passara a ter a seguinte
redagao:
CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARAQRAFO PRIMEIRO - Para fomento e execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos especificados nos Anexos I, II e
111, a CONTRATADA contara com a importancia global de: R$ 70.636.052,02 (Setenta
milhGes, seiscentos e trinta e seis mil, cinquenta e dois reais e dois
centavos),correspondentes a soma dos repasses feitos pela CONTRATANTE, mais os
saldos remanescentes das contas do contrato anterior e o0 montante recebig}é a titulo de




indenizagdo através de seguradora; no prazo e condigdes constantes deste instrumento,
bem como no Anexo IV - Cronograma de Desembolso

CLAUSULA TERCEIRA
Ficam também alterados o caput e o paragrafo segundo da Clausula Oitava, que
passarao a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA OITAVA
SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

Para o exercicio de 2020, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA um total deR$
12.919.853,16(doze milhdes, novecentos e dezenove mil, oitocentos e
cinquenta e trés reais e dezesseis centavos),mediante a liberagdo de 12 (doze)
parcelas, de acordo com o “"Anexo IV - Cronograma de Desembolso”. O valor a ser
repassado nos anos seguintes correra por conta dos recursos consignados nas
respectivas leis orgamentarias dos exercicios subsequentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante deR$ 12.919.853,16 (doze milhoes,
novecentos e dezenove mil, oitocentos e cinquenta e trés reais e dezesseis
centavos), que onerard a rubrica 13.392.1201.6211 no item 33.90.39-75 no
exercicio de 2020, sera repassado em 12 (doze) parcelas, na seguinte conformidade:

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes a R$
11.627.867,84(onze milhdes, seiscentos e vinte e sete mil, oitocentos e sessenta e sete
reais e oitenta e quatro centavos), serdo repassados através de 12 (doze) parcelas,
conforme Anexo IV.

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no "“caput”, correspondentes aR$
1.291.985,32(hum milhdao, duzentos e noventa e um mil, novecentos e oitenta e cinco
reais e trinta e dois centavos), serdo repassados através de 12 (doze) parcelas, conforme
Anexo 1V, cujos valores variaveis serdao determinados em fungdo da avaliagdo periodica
da execugao contratual, conforme previsto no Anexo II - Plano de Trabalho - Metas e
Proposta Orgamentaria Global.

3 - A avaliagdo da parte variavel serd realizada periodicamente pela Unidade Gestora,
podendo gerar um ajuste financeiro a menor na parcela a ser repassada no periodo
subsequente, a depender do percentual de cumprimento das metas, conforme previsto
no Anexo II - Plano de Trabalho - Metas e Proposta Orgamentaria Global.

CLAUSULA QUARTA
Ficaalteradooitem 3da Clausula Segunda, que passara a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA SEGUNDA
DAS ATRIBUI§6ES, RESPONSABILIDADES E OBRIGA§6ES DA CONTRATADA \
|‘ -

3 - Segquir as diretrizes de Comunicagdao da Secretaria de Cultura e Economia Criativa,
conforme resolugao vigente. K/

o



CLAUSULA QUINTA
Os demais itens e cldusulas do termo do Contrato de Gestdo permanecem inalterados.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma.

S&o Paulo, | de MWW de 2020.
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CONTRATANTE

SERGIO SA LEITAO

Titular da Pasta

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

v

CONTRATADA
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ANEXO TECNICO Il
PLANO DE TRABALHO - METAS E PREVISAO ORGCAMENTARIA

SP LEITURAS - Associagao Paulista de Bibliotecas e Leitura
Organizagao Social de Cultura
Ano: 2020

UGE: Unidade de Bibliotecas e Leitura

OBJETO: Biblioteca de Sao Paulo,
Biblioteca Parque Villa-Lobos, Centro
Cultural AuthosPagano e os Programas de
Incentivo a Biblioteca e a Leitura do Estado

de Sao Paulo.

PLANO DE TRABALHO ANUAL - 2020

OBJETIVO GERAL
Administrar e gerenciar, em parceria com a Secretaria de Cultura e Economia Criativa do

Estado de Sao Paulo, por meio da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura, a
Biblioteca de Sao Paulo (BSP), a Biblioteca Parque Villa-Lobos (BVL), o Centro Cultural
AuthosPagano, o Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas de Sao Paulo (SisEB) e os
Programas de Incentivo a Biblioteca e a Leitura do Estado de Sao Paulo (PIBL),
desenvolvendo as acdes previstas no Plano de Trabalho — Estratégia de acao, indicativos,

metas e previsao or¢camentaria.

OPERACIONALIZAGAO
De acordo com a politica para a area de bibliotecas e leitura do Estado de Sao Paulo, as

finalidades que traduzem a razao de existir da Biblioteca de Sao Paulo, da Biblioteca Parque
Villa-Lobos, das agbes de apoio ao SisEB, dos programas de incentivo a biblioteca e a leitura
sao organizadas por meio de um conjunto de programas de trabalho que expressa as ag¢des
finalisticas a serem executadas e as atividades de gestao e de area meio, para viabiliza-las.
Para materializar o desenvolvimento desses programas, a operacionalizagao deste Plano de
Trabalho envolve a execucdo de metas técnicas e administrativas, a realizacdo de rotinas

técnicas e o cumprimento de obriga¢des contratuais e gerenciais, como segue abaixo.



No ano de 2020, a Biblioteca de Sao Paulo e a Biblioteca Parque Villa-Lobos ficardo abertas
ao publico de terga-feira a domingo, das 9h30 as 18h30, sendo as segundas-feiras destinadas
a realizagcdo de servicos internos. Os equipamentos estardo fechados ao publico

excepcionalmente nos dias e situagdes a seguir:

e 1°de janeiro;

Terca-feira de Carnaval;
e Quarta-feira de Cinzas, até as 13 horas;
e 24, 25e 31 de dezembro;

Os equipamentos permanecerdo fechados de 17/3/2020, até a determinacao oficial de
reabertura ao publico em virtude da pandemia de Coronavirus consequentemente, muitas
acles antes realizadas presencialmente, passarao a ser realizadas em formato virtual, seja
dentro da plataforma “Cultura em Casa” seja dentro das plataformas disponibilizadas pelos

canais da Organizagao Social.

Como os equipamentos nao tém condigdes fisicas para abrigar a administragdo, o depdésito
de livros do SisEB e as equipes de apoio as agbes do SisEB e PIBL, a organizagao ocupa um
espaco localizado no bairro da Agua Branca, em S&o Paulo. Este modelo é fundamental para
a realizagao das metas que vao além dos equipamentos (SisEB e Programas de Incentivo a
Biblioteca e a Leitura), e permite liberar o0 maximo de espago possivel dos equipamentos para
uso publico. As Unicas atividades de gestdo abrigadas nas bibliotecas sdo aquelas ligadas a
execucgao direta de sua operagao: Tl, infraestrutura, programacgao cultural, acervo, servigo

social e atendimento.

Na execugdao de cada programa dos cinco eixos, além dos funcionarios diretos da SP
Leituras, técnicos, artistas, escritores, mediadores e prestadores de servigos diversos deverao
ser contratados. As contratacées permitem atender a necessidade de diversificacdo da
programacao cultural. Entretanto, nas bibliotecas, parte da programacéao cultural é executada
pela propria equipe de atendimento. A combinagao de equipe propria com prestadores de
servigos contratados para a programacgao cultural também favorece o desenvolvimento das
equipes. Ressalvamos que a programacao cultural esta previamente delineada, seguindo as
diretrizes expressas no plano de trabalho assinado juntamente com o Contrato de Gestao n°
3/2016, e consoantes com as diretrizes da Secretaria de Cultura e Economia Criativa. A
programagao e encaminhard/a e detalhada a unidade gestora a medidaque os programas sao

agendados.



Para 2020, nos equipamentos geridos pela SP Leituras, ficardao disponiveis cessdes gratuitas

de uso de espaco, no total, para 20 (vinte) eventos, sendo 01 (um) evento por més, nao

cumulativo, e 01 (um) evento extra, para o Governo do Estado de Sao Paulo / Secretaria de

Cultura e Economia Criativa. Esta cota inclui o Poder Legislativo e o Poder Judiciario, em

datas a serem definidas de comum acordo. As cessdes gratuitas de uso de espago deverao

obedecer a seguinte conformidade:

BSP BVL Centro Cultural AuthosPagano
19 trim. 1 evento 1°trim. 3 eventos 1°trim. 1 evento
2°trim. - 2°trim. - 2° trim. -
3° trim. 1 evento 3° trim. 2 eventos 3° trim. 1 evento
4° trim. 2 eventos 4° trim. 2 eventos 4° trim. 1 evento
Total 4 eventos Total 7 eventos Total 3 eventos




QUADRO DE METAS TECNICAS DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO, BIBLIOTECA PARQUE VILLA-
LOBOS, CENTRO CULTURAL AUTHOS PAGANO, SISTEMA ESTADUAL DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS E OSPROGRAMASDE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA DO ESTADO DE SAO
PAULO - ANO 2020.

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATENDIMENTO AO PUBLICO

N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral

1° Trim. 58.025

2° Trim. 0
1 N° de frequéncia de usuarios 2 Tr?m. 15.000
4° Trim. 20.000
META ANUAL 93.025
ICM% 100%
1° Trim. 28.000

2° Trim. 0
2 Acolher os usuarios da N° de sbcios ativos 3° Trim. 28.000
biblioteca 4° Trim. 28.000
META ANUAL 28.000
ICM% 100%
1° Trim. 28.000

2° Trim. 0
3 Quantidade de itens circulados 5 Tom. S0
4° Trim. 5.000
META ANUAL 36.700
ICM% 100%

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N° Agiao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 400
Adquirir itens de acervo geral 2° Trim. 0
4 em consonancia com a politica \tensiadauiclos 3P Tr,m. 532
de desenvolvimento de 4° Trim. 1.068
colegdes META ANUAL 2.000
ICM% 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROGRAMAGAO CULTURAL
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 0
) 3° Trim. 0
5 Cursos realizados 2° Trim. 1
META ANUAL 2
Realizar cursos abertos ao ICM% 100%
publico 1° Trim. 20
2° Trim. 0
6 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°® de espectadores 4° Trim. 15
META ANUAL 35
ICM % 100%




1° Trim. S
2° Trim. 0
7 Oficinas realizadas 3° Trim. 0
4° Trim. 2
META ANUAL 7
. - - ICM% 100%
Realizar oficinas para o publico 19 Trim 76
2° Trim. 0
Quantidade minima de publico 30 Trim. 0
8 n° de espectadores 25 Trim 25
META ANUAL 101
ICM % 100%
1° Trim. 2
2° Trim. 0
9 Eventos realizados 3 Tam. 2
R 4° Trim. 0
META ANUAL 2
Realizar eventos para os ICM% 100%
diversos publicos 1° Trim. 210
2° Trim. 0
. . . 3° Trim. 0
10 Quantidade minima de publico 2° Tri 0
n°® de espectadores it
META ANUAL 210
ICM % 100%
1° Trim. 83
2° Trim. 0
Quantidade minima de 3° Trim 0
11 sessoes oferecidas as =
Oferecer os Programas criancas 4° Trim. 7
Permanentes: META ANUAL 90
Crianga: Hora do Conto, ICM% 100%
Pintando o Sete, Brincando e T 697
Aprendendo e Lé no Ninho e r?m.
outras agdes que dialoguem 2° Trim. 0
12 com esse publico. Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. 70
META ANUAL 767
ICM % 100%
1° Trim. 13
2° Trim. 0
Quantidade minima de 3° Trim 0
13 sessoes oferecidas aos jovens —
4° Trim. 1
Oferecer os Programas META ANUAL 14
over ommanentes: |
ovem: Clube de Leitura, Luau 1o Trim, 240
e outras agoes que dialoguem -
com esse publico. 2° Trim. 0
14 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°de espectadores 4° Trim. 15
META ANUAL 255
ICM % 100%
_ o 1° Trim. 9
Oferecer os Programas Quantidade minima de 2° Trim. 0
16 Permanentes: sessOes oferecidas aos 39 Trim 0
Adulto e Idoso: Sarau, adultos e idosos e
4° Trim. 4




Tecnologia Dia a Dia, META ANUAL 13
Segundas In:jgnlcées e outras ICM% 100%
acdes que dialoguem com -
esse publico. 1° Trim. 109
2° Trim. 0
Quantidade minima de publico 3° Trim 0
16 -
n°. de espectadores p = 44
META ANUAL 1583
ICM % 100%
1° Trim. 26
2° Trim. 0
Quantidade minima de 3° Trim 0
17 sessoes oferecidas a todos os ——
Oferecer os Programas publicos 4° Trim. 3
Permanentes: META ANUAL 29
Todos os publicos: Domingo ICM% 100%
no Parque, Jogos para Todos, X
Leitura ao Pé do L, g
Ouvido e outras agbes que 2° Trim. 0
18 dialoguem com esse publico. | Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°. de espectadores 4° Trim. 15
META ANUAL 679
ICM % 100%
1° Trim. 9
Quantidade minima de 2° Trim. 0
19 sessdes oferecidas para 3° Trim. 0
pessoas com deficiéncia 4° Trim 0
Oferecer os Programas :
Permanentes: META ANUAL 9
Pessoas com Deficiéncia: ICM% 100%
Jogos Sensoriais e outras 1° Trim. 20
acdes que dialoguem com 20 Trim 0
esse publico. ) . - 0 Tri .
20 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°. de espectadores 4° Trim. 0
META ANUAL 20
ICM % 100%
1° Trim. 3
' o B 2° Trim. 0
Quantldadg minima _de agoes 8° Trim. 0
21 de mediagao realizadas =
4° Trim. 4
META ANUAL 7
Oferecer os Programas ICM% 100%
Permanentes: —
BSP até Vocé |_lim, 2
2° Trim. 0
29 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°. de espectadores 4° Trim. 60
META ANUAL 150
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 17
23 Quantidade minima de 3° Trim. 17
| oifiad sessoes virtuais 4° Trim. 14
Oferessfatividaces: META ANUAL 48
Publico Crianga
ICM% 100%
Quantidade minima de/abli 1° Trim. 0
24 uan |oa e minima ublico 29 Trim. 275
n° de espectadgres -
3° Trim. 1.224

/
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4° Trim. 244
META ANUAL 1.743
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 10
25 Quantidgde minima de 3° Trim. 14
sessoes virtuais 4° Trim. 7
META ANUAL 28
Oferecer atividades: ICM% 100%
Publico Jovem 1° Trim. 0
2° Trim. 150
26 Quantidade minima de publico 3° Trim. 229
n° de espectadores 4° Trim. 171
META ANUAL 550
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 9
) . 3° Trim. 16
27 Quantld?de minima de 2 Trm. ”
sessoOes virtuais
META ANUAL 36
Oferecer atividades: ICM% 100%
Publicos Adultos e Idosos 1° Trim. 0
2° Trim. 126
28 Quantidade minima de publico 3°Trim. 242
n° de espectadores 4° Trim. 145
META ANUAL 513
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 17
29 Quantidade minima de 3 T, 18
uasessées mrtulrar‘:s 22 Thim. 13
META ANUAL 50
Oferecer atividades: ICM% 100%
Para todos os publicos 1° Trim. 0
2° Trim. 170
30 Quantidade minima de publico 3° Trim. 390
n° de espectadores 4° Trim. 375
META ANUAL 935
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: TENDA CULTURAL
N° Acao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. -
31 ReingtaleRaida Enfia Tenda Cultural reinstalada o !
cultural (%) 4° Trim. E
META ANUAL 1
ICM % 100%

(") Acao referente a repactuagao e atualizagado de metas do Plano de Trabalho de 2019, com execugao finalizada em 2020.

&



EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATENDIMENTO AO PUBLICO

N° Agao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. 53.598

2° Trim. 0
32 Numero de frequéncia de 3° Trim. 10.500
usuarios 4° Trim. 18.000
META ANUAL 82.098
ICM% 100%
1° Trim. 22.000

2° Trim. 0

Ari °Trim. /
33 Acolhetr)iglsiotizléznos et Numero de sdcios ativos io 1;: z;ggg
META ANUAL 22.000
ICM% 100%
1° Trim. 38.000

2° Trim. 0
34 Quantidade de itens circulados L 200
4° Trim. 3.800
META ANUAL 44.600
ICM% 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 400
Adquirir itens de acervo geral 2° Trim. 0
35 em consonancia com a politica Nens-adHuiftias 3° Tffm- 532
de desenvolvimento de 4° Trim. 1.068
colegoes META ANUAL 2.000
ICM% 100%
EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAGAO CULTURAL
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 0
) 3° Trim. 0
36 Cursos realizados 2° Trim. 1
META ANUAL 2
Realizar cursos abertos ao ICM% 100%
publico 1° Trim. 15
2° Trim. 0
37 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. 15
META ANUAL 30
ICM % 100%
1° Trim. 6
2° Trim. 0
38 Realizar oficinas para o publico Oficinas realizadas S Trfm. )
4° Trim, 4
META ANUAL 10
/ ICM% 100%

/



1° Trim. 69
2° Trim. 0
P
. e —
Quantidade minima de publico L1
n° de espectadores META ANUAL 124
ICM % 100%
1° Trim. 2
2° Trim. 0
=
40 Eventos realizados g Trfm. 0
4° Trim. 1
META ANUAL 3
Realizar eventos para os ICM% 100%
diversos publicos 1° Trim. 180
2° Trim. 0
41 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. 100
META ANUAL 280
ICM % 100%
1° Trim. 83
Quantidade minima de 2° Trim. 0
42 sessoes oferecidas as 3° Trim. 0
Oferecer os Programas criangas 4° Trim. 7
Permanentes: META ANUAL 90
P‘Ctria(;u;.a:é‘lotra go_ Contg, ICM% 100%
intando o Sete, Brincando e -
Aprendendo e Lé no Ninho e "’ Tr?m. 1.445
outras agdes que dialoguem 2° Trim. 0
% com esse publico. Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. 70
META ANUAL 1.515
ICM % 100%
1° Trim. 14
_ o 2°Trim. 0
Quar_mdade minima de 3° Trim. 0
44 sessdes oferecidas aos e
jovens 4° Trim. 1
Oferecer os Programas META ANUAL 15
Permanentes: ‘ ICM% 100%
Jovem: Clube de Leitura, 10T 52
Luau e outras agoes que rfm.
dialoguem com esse publico. 2° Trim. 0
45 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. 15
META ANUAL 67
ICM % 100%
1° Trim. 6
2° Trim. 0
i ini 3° Trim. 0
46 Oferecer os Programas (Zuaggdaoc;:rmlirgma (:)e 2°Tri 4
Permanenias: ° deuTtos eeigosaossa ) -
Aduito e Idoso: Sarau, META ANUAL 10
Tecnologia Dia a Dia, ICM% 100%
Segundas Intengdes e outras 1° Trim. 67
acoes g::;di?llgﬁg:m com Auartsane alims e ST 2 Trim. 0
47 p ; uan |°a e minima de publico 39 Trim, 0
n°® de espectadores -
4° Trim. 44
META ANUAL 111

10




ICM % 100%
1° Trim. 25
Quantidade minima de 2° Trim. 0
48 sessoes oferecidas a todos os 3° Trim. 0
Oferecer os Programas publicos 4° Trim. 3
Permanentes: META ANUAL 28
Toc:)os os pJﬁblicos: Donidngo ICM% 100%
no Parque, Jogos para Todos, ——
Leitura ao Pé do Ouvido e ! Trfm. 325
outras agées que dialoguem 2° Trim. 0
49 com esse publico. Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n° de espectadores 4° Trim. a5
META ANUAL 340
ICM % 100%
1° Trim. 9
2° Trim. 0
Quantidade minima de 39 Trim. 0
50 sessoOes oferecidas para =
S, 4° Trim. 0
Oferecer os Programas pessoas com deficiéncia
Permanentes: META ANUAL 9
Pessoas com Deficiéncia: ICM% 100%
Jogos Sensoriais e outras 1° Trim. 20
acgOes que dialoguem com 2° Trim. 0
iblico. -
. esse publico Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°® de espectadores 4° Trim. 0
META ANUAL 20
ICM % 100%
1° Trim. 1
2° Trim. 0
Quantidade minima de agdes 3° Trim 0
52 de mediagao realizadas —
4° Trim. 4
META ANUAL 5
Oferc;cer os Prt:gr?mas ICM% 100%
erman.en ef. T =0
BVL até Vocé
2° Trim. 0
53 Quantidade minima de publico 3° Trim. 0
n°® de espectadores 4° Trim. 60
META ANUAL 90
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 17
3° Trim. 4
54 Quantidade minima de 2 Tri 4
sessoes virtuais .
META ANUAL 48
Oferecer atividades: ICM% 100%
Publico Crianga 1° Trim. 0
2° Trim. 275
55 Quantidade minima de publico 3° Trim. 1.224
n°® de espectadores 4° Trim. 244
META ANUAL 1.743
ICM % 100%
Oferecer atividades 1 THR. D
erecer atividades: =
56 d Quantidade minima de / 2°Trim, i
Publico Jovem = ™ -
sessodes virtuais / 3° Trim. 11
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4° Trim. 6
META ANUAL 28
ICM% 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 165
57 Quantidade minima de publico 3° Trim. 208
n° de espectadores 4° Trim. 131
META ANUAL 504
ICM % 100%
1°Trim. 0
2° Trim. 8
. or 3° Trim. 14
58 Quantidade minima de 25 Trim. 9
sessoes virtuais
META ANUAL 31
Oferecer atividades: ICM% 100%
Publicos Adultos e Idosos 1° Trim. 0
2° Trim. 96
59 Quantidade minima de publico 3° Trim. 212
n° de espectadores 4° Trim. 118
META ANUAL 426
ICM % 100%
1° Trim. 0
2° Trim. 17
60 Quantidade minima de 2 Jom. 1
sessoes virtuais 4" V. ui?
META ANUAL 50
Oferecer atividades: ICM% 100%
Para todos os publicos 1° Trim. 0
2° Trim. 170
61 Quantidade minima de publico 3: Tr!m‘ =0
n°® de espectadores & Tim. Elx
META ANUAL 935
ICM % 100%

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: APOIO A ATUALIZAGAO DOS ACERVOS DAS
BIBLIOTECAS E SALAS DE LEITURA DE ACESSO PUBLICO

N° Agao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral

1° Trim. 6.000

Efetuar a arrecadacao de 2° Tr?m. 0
62 materiais para os acervos das Quantidade de itens 3° Trim. 5.000
bibliotecas e salas de leitura arrecadados 4° Trim. 6.000
de acesso publico META ANUAL 17.000
ICM % 100%
1° Trim. 1.500

Realizar a distribuicao de 2° Trim. 0
o | Mo anecadados o2 | uantdace de ens 5T
salas de leitura de acesso stpbHidss 4° Trim. 10.500
publico META ANUAL 20.000
ICM % 100%




EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB:DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DAS EQUIPES

Previsao Trimestral

N° Agao Indicativo de Resultados
1° Trim. =
2° Trim. 13
64 Quantidade de sessbes de 3° Trim. 1
capacitacao a distancia 4° Trim. R
META ANUAL 14
ICM % 100%
1° Trim. -
2° Trim. 390
65 Quantidade minima de 3° Trim. 150
participantes 4° Trim. -
META ANUAL 540
Promover capacitagées - ICM % 100%
palestras, cursos, oficinas e o Tn
eventos (*) 1° Trim. 7
2° Trim. -
66 Quantidade de sessdes de 3° Trim. 4
capacitacao presencial (*) 4° Trim. 7
META ANUAL 18
ICM % 100%
1° Trim. 175
2° Trim. -
67 Quantidade minima de 3° Trim. 100
participantes 4° Trim. 175
META ANUAL 450
ICM % 100%
1° Trim. -
Atualizagao de 2° Trim. 1
68 Atualizar plataforma softwareconcluida e 3° Trim. -
Bibliotecas Paulistas (**) disponivel para consulta de 4° Trim. =
dados META ANUAL 1
ICM% 100%

(*) Cinco sessdes de capacitagaopresencial previstasreferem-se a repactuagao e atualizagédo de metas do Plano de Trabatho de
2019, com execugdo em 2020, relativas a efetivagdo das agdes do grupo de trabalho para constituicdo de governanga para o

SisEB.

(**) Agao referente a repactuagao e atualizagdo de metas do Plano de Trabalho de 2019, com execugao finalizada em 2020.

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: VIAGEM LITERARIA

Previsao Trimestral

N° Acao Indicativo de Produtos
1° Trim. -
2° Trim. =
3° Trim. 5
69 . .
Municipios atendidos 29 Trim, 75
. : META ANUAL 75
Realizar o programa Viagem = o
Literaria — 2 modulos ICM % 100%
(Modulo preparatério e 1° Trim. -
modulo para publico) 2° Trim. -
70 Quantidade de eventos 3° Trim. 1
oferecidos 4° Trim. 162
META ANUAL 153
/1M % 100%

-
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1° Trim.

2° Trim. -
3° Trim. 75
——
71 Quantidade minima de a1 ul lisiely
publico META ANUAL 15.275
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: PRALER - PRAZERES DA LEITURA
N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. S
2° Trim. 1
72 Quantidade de intervengdes 3° Trim. 6
realizadas 4° Trim. 6
META ANUAL 13
Promover.interven(;()es em ICM% 100%
parceria com outras T
organizacées U0 -
2° Trim. 50
73 Quantidade minima de 3° Trim. 150
publico 4° Trim. 150
META ANUAL 350
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: PUBLICAGOES
N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. -
7 Criar hotsite de literatura Hotsite disponivel para 3° Trim. 1
4 = : ), -
brasileira contemporanea (*) acesso 4° Trim. =
META ANUAL 1
ICM% 100%

(") Agao referente a repactuagao e atualizagao de metas do Plano de Trabalho de 2018, com execugdo em 2020.

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. c
Encontros realizados em 2° Trim. 1
bibliotecas publicas e/ou o Tri s
ik i = 3° Trim.
75 festivais literarios no interior 2°Tr] 2
e/ou litoral do Estado de Sao fm.
Promover encontros dos Paulo METAANUAL e
escritores finalistas e/ou ICM % 100%
premiadosdo Prémio Sao 1° Trim. =
Paulo de Literatura(*) 2° Trim. 100
- Quantidade minima de 3° Trim. -
participantes 4° Trim. 100
META ANUAL 200
ICM % 100%

(*) Duas agdes sao referentes a repactuacao e atualizagdo de metas do Plano de Trabalho de 2013, com execugao finalizada em

2020.
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EIXO 5. CENTRO CULTURAL AUTHOS PAGANO: ATIVIDADES DE DIFUSAO E DE FORMAGAO DE NOVAS

PLATEIAS
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. 2
77 Quantidade de 3° Trim. 2
atividadesvirtuais 4° Trim. E
META ANUAL 4
) ) o ICM% 100%
Planejar reallzar‘as atividades Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
culturais -
1° Trim. -
2° Trim. 16
78 Numero minimo de publico n° 3° Trim. 16
de espectadores 4° Trim. 3
META ANUAL 32
ICM % 100%

METAS CONDICIONADAS AO REPASSE PARA O CONTRATO DE GESTAO

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
Adquirir itens de acervo geral 2 Tr?m. -
29 em consonancia com a politica ltefis adquifidos 3 Tr,m. 500
de desenvolvimento de 4° Trim. 500
colegoes META ANUAL 1.000
ICM% 100%

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

Previsao Trimestral

N° Acao Indicativo de Produtos
1° Trim. -
2° Trim. -
- . -
80 ImpIantag:aDci)g(iitlelblloteca Biblioteca digital em operagao 30 I::: 1
META ANUAL 1
ICM% 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

Previsao Trimestral

N° Acao Indicativo de Produtos

1° Trim. -
2° Trim. -

Adquirir itens de acervo geral em 30 Trim 500

81 consonancia com a politica de Itens adquiridos 2°Tri ' 350

desenvolvimento de colegcbes LU
META ANUAL 850
/ICM% 100%

7
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EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: APOIO A ATUALIZAGAO DOS ACERVOS DAS

BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS

N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
Adaquirir itens de acervo geral 2 Trf’m. -
82 em consonancia com a politica ltens adauiridos 3° Trim. 4.800
de desenvolvimento de q 4° Trim. 4.800
colegdes META ANUAL 9.600
ICM% 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

NO

Acgao

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

83

Implantagéo da Biblioteca Digital

Biblioteca digital em operagéo

1° Trim. -

2° Trim. -

3° Trim. -

4° Trim. 1

META ANUAL 1

ICM% 100%

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DAS EQUIPES

N° Agao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. -
84 Quantidade de sessdes de 3° Trim. £
capacitagao presencial 4° Trim. 5
META ANUAL 5
. Realizar Cursos, ICM % 100%
oficinas e palestras de 1°Tn
capacitagdo e -
2° Trim. -
85 Quantidade minima de 3° Trim. -
participantes 4° Trim. 125
META ANUAL 125
ICM % 100%

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: SEMINARIO INTERNACIONAL BIBLIOTECA VIVA

NO

Acgao

Indicativo de Resultados

Previsao Trimestral

86

87

Abertura das inscrigdes do
evento

1° Trim. -

2° Trim. s

3° Trim.

4° Trim. -

META ANUAL

ICM %

Realizar o Seminario
Internacional Biblioteca Viva
no formato virtual

Seminario realizado

1° Trim. -

2° Trim. -

3° Trim S

4° Trim. 1

META ANUAL 1

ICM %

88/

Quantidade minima de
participantes

1° Trim. -

2° Trim. -




3° Trim.

4° Trim. 1.500
META ANUAL 1.500
ICM % 100%

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: VIAGEM LITERARIA

N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim, -
3° Trim.
8 - )
9 Municipios atendidos 2° Trim. 75
META ANUAL 75
ICM % 100%
1° Trim. -
2° Trim. -
90 Realizar o programa Viagem Quantidade de eventos 3° Trim. -
Literaria — 1 médulo oferecidos 4° Trim. 152
META ANUAL 152
ICM % 100%
1°Trim. 2
2° Trim. =
91 Quantidade minima de 3° Trim. -
publico 4° Trim. 6.840
META ANUAL 6.840
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: PRALER - PRAZERES DA LEITURA
N° Agao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. .
2° Trim. =
92 Quantidade de intervengées 3° Trim. 3
realizadas 4° Trim. 8
META ANUAL 1
Promover.interven(;c')es em ICM% 100%
parceria com outras 1°Tni
organizagoes i =
2° Trim. -
93 Quantidade minima de 3° Trim. 75
publico 4° Trim. 200
META ANUAL 275
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: PUBLICAGOES
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. -
Jornal impresso e disponivel 3° Trim. 1
04 Publicar o jornal online nos sites do SisEB, da 2°Tri 1
Espalhafatos Biblioteca de S&o Paulo e LN
Biblioteca Parque Villa-Lobos M‘ETA ANUAL 2
100%

Z ICM%

7
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1° Trim. 3
s | Publcarocademootssde | oo oS | @ om -
Bibliotecas P : 3° Trim. -
SisEB :
4° Trim. 1
META ANUAL 1
ICM% 100%
1° Trim. -
2° Trim. -
Reimprimir numero do . 39711 :
96 caderno Notas de Bibliotecas Caderno reimpresso (2.000 5 rfm.
*) exemplares) 4° Trim. 1
META ANUAL 1
ICM% 100%

(") Publicagbes esgotadas sem possibilidade de atender as solicitagbes dos gestores e profissionais das bibliotecas integrantes

do SisEB.

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA

Previsao Trimestral

N° Acgao Indicativo de Produtos
1° Trim. -
2° Trim. -
97 Quantidade de encontros 3° Trim. -
realizados 4° Trim. 1
META ANUAL 1
Realizar a ceriménia de ICM % 100%
premiagao 1° Trim. -
2° Trim. -
98 Quantidade de publico / 3° Trim. -
N° de espectadores 4° Trim. 150
META ANUAL 150
ICM % 100%
1° Trim. -
Encontros realizados em 2° Trim. -
bibliotecas publicas e/ou 3° Trim i
99 festivais literarios no interior —— -
elou litoral do Estado de Sao 4° Trim. 4
Promover encontros dos Paulo META ANUAL 4
escritores finalistas e/ou ICM % 100%
premiados do Prémio Sao 1° Trim. -
Paulo de Literatura 2° Trim. R
100 Quantidade minima de 3° Trim. -
participantes 4° Trim. 200
META ANUAL 200
ICM % 100%
METAS CONDICIONADAS A CAPTACAO EXTERNA DE RECURSOS
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: FEIRA DE LANGAMENTOS
N° Acgao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
L ) 1° Trim. -
101 Realizagéo de leira de Feira realizada 2° Trim. -
langamento na BSP
3° Trim. 1
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4° Trim.

META ANUAL

ICM %

100%

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROGRAMAGAO CULTURAL - EVENTOS

Previsao Trimestral

N° Agao Indicativo de Produtos
1° Trim. -
2° Trim. -
Realizar edital de ocupagao . : 3° Trim. 6
102 artistica Editais realizados 29 Trim. 6
META ANUAL 12
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: AGOES DE ACESSIBILIDADE
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. =
Realizar agbes de _ ) 3° Trim. 6
108 acessibilidade Agbes malizadas 4° Trim. 6
META ANUAL 12
ICM % 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROMOGAO CULTURAL - PROJETO DE

EXPOSIGOES

NO

Agao

Indicativo de Resultados

Previsao Trimestral

104

Exposigao

Exposicbes concluidas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

1
2

META ANUAL

3

ICM %

100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: FEIRA DE LANGAMENTOS

NO

Agao

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

108

Realizagao de feira de
langamento na BVL

Evento realizado

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

4° Trim.

META ANUAL

ICM %

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAGAO CULTURAL - EVENTOS

N° Acgao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
’ 3 =) 20 T | . P
1pg || FEE"Zareita] de agupages Editais realizados (< T
artistica / 3° Trim. 6
4° Trim. 6
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META ANUAL

12

ICM %

100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAGAO CULTURAL — PROGRAMA

PERMANENTE
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. -
Ampliagado do programa - : 3° Trim. 10
o Domingo no Parque PIBgramagas Eal=od 4° Trim. 10
META ANUAL 20
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: VIAGEM LITERARIA
N° Acgao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
2°Trim. -
3° Trim. 7.5
10 Municipi i
8 unicipios atendidos 25 Trim, 75
META ANUAL 75
Extensdo do programa em 2 ICM % 100%
médulos 1° Trim. :
2° Trim. -
109 Quantidade de eventos 3° Trim. Até 152
realizados 4° Trim. Até 152
META ANUAL Até 304
ICM % 100%

DEMAIS METAS

PERFIL DO PUBLICO E QUALIDADE DE SERVIGOS PRESTADOS

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 1
; ; : 2° Trim. -
Aplicar pesquisa de perfil do 5 . ) ‘
publico e qualidade de Niads pesquisas de Peff" e de 3° Trim. 1
110 . satisfagéo de publico -
servicos prestados em todos redizadas 4° Trim. 1
0s programas () META ANUAL 3
ICM % 100%
1° Trim. > 0U =70%
Medir a satisfagéo do publico s Trim. ’
119 nas capacitagdes (oficinas, | Percentual de publico satisfeito 3° Trim. >0U=70%
cursos presenciais e EAD, igual ou superior a 70% 4° Trim. > 0U = 70%
palestras e eventos) META ANUAL > 0U = 70%
ICM % >0U=70%
1° Trim. >0U =70%
Medir a satisfag&o do publico . . 2°Trim. -
: Percentual de publico satisfeito = -
112 com servigos prestados na igual ou superior a 70% 3 Trfm. >0U=70%
BSP 4° Trim. >0U=70%
META ANUAL >0U =70%
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ICM% >0U =70%
1° Trim. >0U = 70%
2° Trim. z
1o | & satSiagio o DGO | percentyal e pilco atsteto |3 Trm. | > 00 =10%
BVL igual ou superior a 70% 4° Trim. > 0U = 70%
META ANUAL >0U =70%
ICM% >0U=70%

(*) E aplicada a pesquisa em cada programa uma vez ao ano.

FINANCIAMENTO E FOMENTO

N° Acgao Indicador de Resultados PrevisaoAnual
Captar recursos por meio de 1° Trim. R$ 22.120
geragéo de receita de 29 Trim
locacao de espacos, :
5 |oj 3° Trim. R$ 13.573
114 contratqs ce ca_fe, IBfg, Minimo de 0,5% do repasse do - L
livraria, doagbes e e = 4° Trim R$ 28.906
- f exercicio no contrato de gestao : :
patrocinios diretos (sem META ANUAL RS 64.599
isengao fiscal) ou por meio -
de leis de incentivo. ICM % 100%
1° Trim. -
i Ao 0 2° Trim. -
Captar recursos por meio de Minimo de 0,36% do repasse :
115 doacao de livros, materiais, do exercicio no contrato de 3° Trim. R$ 22.000
divulgagao e outros. gestao 4° Trim. R$ 24 511
META ANUAL R$ 46.511
ICM % 100%
1° Trim. 2
) o 2° Trim. 2
Inscrever projetos em editais, Comprovantes de inscrigbes 3° Trim. 4
116 publicos e privados, e em leis dos proietos 20 Tri 2
de incentivo. proj )
META ANUAL 10
ICM % 100%

Para o ano de 2020, o Plano de Trabalho referente ao objeto contratual prevé a realizagao de

RESUMO DO PLANO DE TRABALHO DE 2020

70 metas de produtos e 117 metas de resultados pactuadas, conforme o quadro abaixo:

METAS DE PRODUTOS META ANUAL
1. Acolher os usuarios da Biblioteca de Sdo Paulo— BSP 93.025
2. Adqui_ri itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 2000
colegcbes — BSP

3. Realizar cursos abertos ao publico - BSP 2

4. Realizar oficinas para o publico — BSP 7

5. Realizar eventos para diversos publicos — BSP 2

6. Programa permanente para criangas — BSP 90
7. Programa permanente para jovens— BSP 14
8. Programa permanente para adultos e idosos— BSP 13
9. Programa permanente para todos os publicos — BSP 29
10. Programa permanente para as pessoas com deficiéncia — BSP

11. Programa BSP Até Vocé 7
12. Oferecer atividades: publico crianga - BSP Z 48




13. Oferecer atividades: publico jovem - BSP 28
14. Oferecer atividades: publicos adultos e idosos - BSP 36
15. Oferecer atividades: para todos os publicos - BSP 50
16. Reinstalagado da tenda cultural - BSP 1
17. Acolher usuario da Biblioteca Parque Villa-Lobos - BVL 82.098
18. Adqui_rir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 2000
colegbes — BVL
19. Realizar cursos abertos ao publico — BVL 2
20. Realizar oficinas para o publico — BVL 10
21. Realizar eventos para os diversos publicos - BVL 3
22. Programa permanente para criangas - BVL 90
23. Programa permanente para jovens - BVL 15
24. Programa permanente para adultos e idosos - BVL 10
25. Programa permanente para todos os publicos - BVL 28
26. Programa Permanente para pessoas com deficiéncia - BVL
27. Programa BVL Até Vocé
28. Oferecer atividades: publico crianga 48
29. Oferecer atividades: publico jovem 28
30. Oferecer atividades: publicos adultos e idosos 31
31. Oferecer atividades: para todos os publicos 50
32. Efetuar a arrgcadacéo_ de materiais para os acervos das bibliotecas e salas de leitura 17 000
de acesso publico— SisEB
33. Realizar a distribuigéo e matferi_ais arre_cadados para os acervos das bibliotecas e 20000
salas de leitura de acesso publico — SisEB
34. Promover capacitagbes a distancia — palestras, cursos, oficinas e eventos — SisEB 14
35. Promover capacitagdes presenciais — palestras, cursos, oficinas e eventos — SisEB 18
36. Atualizar plataforma Bibliotecas Paulistas
37. Realizar o programa Viagem Literaria — 2 médulos
38. Promover intervengbes em parceria com outras organizagoes 13
39. Criar hotsite de literatura brasileira contemporanea
40. Realizar programagao cultural com os finalistas ou escritores premiados
41. Planejar e realizar atividades culturais — Centro Cultural AuthosPagano
42. *Adquirir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento
de colegbes - BSP 1000
43. Implantagao da Biblioteca Digital BSP 1
44, Adqui_rir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 1,000
colegdes - BVL
45. Implantagao da Biblioteca Digital BVL 1
46. Adqui_rir itens_ de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 9.600
colegdes — SisEB
47 Realizar cursos, oficinas e palestras de capacitagéo )
48. Realizar o Seminario Internacional Biblioteca Viva no formato virtual 1
49. Realizar o programa Viagem Literaria 1 médulo
50. Promover intervengbes em parceria com outras organizagoes 11
51. Publicar o Jornal Espalhafatos edigoes 2
52. Realizar a publicar de caderno Notas de Bibliotecas 1
53. Reimpressao do caderno Notas de Bibliotecas 1
54. 1

Realizar a ceriménia de premiagcao
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55. Promover encontros dos escritores finalistas e/ou premiados do Prémio Sao Paulo

de Literatura ¢
56. Realizacio de feira de langamentos na BSP 1
57. Realizar edital de ocupagéo artistica 12
58. Realizar agoes de acessibilidade 12
59. Exposigoes 3
60. Realizagao de feira de langamentos - BVL 1
61. Realizar edital de ocupacéao artistica 12
62. Ampliagao do Programa Domingo no Parque 20
63. "Extensao do programa em 2 modulos — Viagem Literaria 75
64. Aplicar pesquisa de perfil do publico e qualidade de servigos prestados em todos os 3

programas
65. Medir a satisfagdo do publico nas capacitagées (oficinas, cursos presenciais e EAD, >0U=70%

palestras e eventos)
66. Medir a satisfagao do publico com servigos prestados na BSP >0U=70%
67. Medir a satisfagdo do publico com servigos prestados na BVL >0U=70%
68. Captar recursos por meio de geragao de receita de locagao de espagos, contratos

de cafe, loja, livraria, doagdes e patrocinio diretos (sem isengao fiscal) ou por meio 64.599

de leis de incentivo.
69. Captar recursos por meio de doagao de livros, materiais, divulgagao e outros 46.511
70. Inscrever projetos em editais, publicos e privados, e em Leis de Incentivo 10

OBS.: Dos itens *42 ao *63 sao metas condicionadas conforme apresentado no quadro de metas.
METAS DE RESULTADOS META ANUAL

1. Numero de frequéncia de usuarios na Biblioteca de Sao Paulo - BSP 93.025
2. Numeros de socios ativos - BSP 28.000
3. Quantidade de itens circulados - BSP 36.700
4. Itens adquiridos — BSP 2.000
5. Cursosrealizados - BSP 2
6. Quantidade minima de publico n° de espectadores 35
7. Oficinas realizadas - BSP 7
8. Quantidade minima de publico n° de espectadores 101
9. Eventos realizados - BSP 2
10. Quantidade minima de publico n® de espectadores 210
11. Quantidade minima de sessdes oferecidas as criangas - BSP 90
12. Quantidade minima de publico n° de espectadores 767
13. Quantidade minima de sessdes oferecidas aos jovens — BSP 14
14. Quantidade minima de publico n° de espectadores 255
156. Quantidade minima de sessdes oferecidas aos adultos e idosos - BSP 13
16. Quantidade minima de publico n° de espectadores 183
17. Quantidade minima de sessdes oferecidas a todos os publicos - BSP 29
18. Quantidade minima de publico n® de espectadores 679
19. Quantidade minima de sessdes oferecidas para pessoas com deficiéncia - BSP 9
20. Quantidade minima de publico n® de espectadores 20
21. Quantidade minima de agdes de mediagao realizadas — BSP 7
22. Quantidade minima de publico n°® de espectadores - BSP 90
23. Quantidade minima de sessdes virtuais — BSP 48
24. Quantidade minima de publico n° de espectadores — BSP / 1.743
25. Quantidade minima de sessdes virtuais — BSP 4 28
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26. Quantidade minima de publico n° de espectadores - BSP 550
27. Quantidade minima de sess0es virtuais — BSP 36
28. Quantidade minima de publico n° de espectadores - BSP 53
29. Quantidade minima de sessoes virtuais - BSP 50
30. Quantidade minima de publico n° de espectadores - BSP 935
31. Tenda Cultural reinstalada 1
32. Numero de frequéncia de usuarios na Biblioteca Parque Villa-Lobos 82.098
33. Numeros de saocios ativos — BVL 22.000
34. Quantidade de itens circulados — BVL 44,600
35. ltens adquiridos — BVL 2.000
36. Cursos realizados — BVL 2
37. Quantidade minima de publico n° de espectadores 30
38. Oficinas realizadas — BVL 10
39. Quantidade minima de publico n® de espectadores 124
40. Eventos realizados — BVL 3
41. Quantidade minima de publico n° de espectadores 280
42. Quantidade minima de sessées oferecidas as criangas - BVL 90
43. Quantidade minima de publico n° de espectadores 1.515
44. Quantidade minima de sess6es oferecidas aos jovens - BVL 15
45. Quantidade minima de publico n° de espectadores 67
46. Quantidade minima de sessoes oferecidas aos adultos e idosos - BVL 10
47. Quantidade minima de publico n° de espectadores 111
48. Quantidade minima de sessoOes oferecidas a todos os publicos - BVL 28
49. Quantidade minima de publico n° de espectadores 340
50. Quantidade minima de sessdes oferecidas as pessoas com deficiéncia - BVL 9
51. Quantidade minima de publico n® de espectadores 20
52. Quantidade minima de a¢des de mediagao realizadas - BVL D)
53. Quantidade minima de publico n°® de espectadores - BVL 90
54. Quantidade minima de sess0es virtuais - BVL 48
55. Quantidade minima de publico n°® de espectadores - BVL 1.743
56. Quantidade minima de sessoes virtuais - BVL 28
57. Quantidade minima de publico n° de espectadores - BVL 504
58. Quantidade minima de sessdes virtuais - BVL 31
59. Quantidade minima de publico n°® de espectadores - BVL 426
60. Quantidade minima de sessdes virtuais - BVL 50
61. Quantidade minima de publico n° de espectadores - BVL 935
62. Quantidade de itens arrecadados 17.000
63. Quantidade de itens distribuidos 20.000
64. Quantidade de sessdes de capacitagao a distancia 14
65. Quantidade minima de participantes 490
66. Quantidade de sessdes de capacitagao presencial 18
67. Quantidade minima de participantes 450
68. Atualizagao de software concluida e disponivel para consulta de dados 1
69. Municipios atendidos 75
70. Quantidade de eventos oferecidos — Viagem Literaria 153
71. Quantidade minima de publico 156.275
72. Intervengles realizadas - Praler 13
73. Numero minimo de participantes publico atendido 325
74. Hotsite disponivel para acesso il




75. Encontros realizados em bibliotecas publicas e/ou festivais literarios no interior e/ou

litoral do Estado de S&o Paulo £
76. Quantidade minima de participantes 200
77. Quantidade de atividades — Centro Cultural AuthosPagano 4
78. Numero minimo de publico /n° de espectadores 32
79. 'ltens adquiridos - BSP 1.000
80. Biblioteca Digital em Operagao - BSP 1
81. ltens adquiridos - BVL 1.000
82. Biblioteca Digital em Operagédo - BVL 1
83. Itens adquiridos ~SisEB 9.600
84. Quantidade de sessdes de capacitagdo presencial —-SiseB 5
85. Quantidade minima de participantes 125
86. Municipios atendidos 76
87. Abertura das inscricdes do evento 100%
88. Seminario realizado no formato virtual 1
89. Quantidade minima de participantes 600
90. Municipios atendidos 75
91. Quantidade de eventos oferecidos 162
92. Quantidade minima de publico 6.840
93. Intervengbes realizadas 11
94. Quantidade minima de publico 275
95. Jornal impresso e disponivel online nos sites do SisEB, da BSP e da BVL 2
96. Caderno impresso e disponivel online no site do SISEB 1
97. Caderno impresso (2.000 exemplares) 1
98. Quantidade de encontros realizados 1
99. Quantidade de publico / n® de espectadores 160
100. Encontros realizados em bibliotecas publicas e/ou festivais literarios no interior e/ou 4

litoral do Estado de S&o Paulo.
101.Quantidade minima de participantes 200
102.Feira realizada 1
103.Editais realizados 12
104.Acbes realizadas 12
105.Exposi¢des concluidas 3
106.Evento realizado 1
107 .Editais realizados 12
108.Programagcao realizada 20
109.Municipios atendidos- Viagem Literaria 75
110.”Quantidade de eventos realizados - Viagem Literaria Até 304
111.Numero de pesquisas de perfil e de satisfagdo de publico realizadas 3
112.Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U>70%
113.Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U>70%
114.Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U>70%
1156.Minimo de 0,5% do repasse do exercicio no contrato de gestéao R$ 64.599
116.Minimo de 0,36% do repasse do exercicio no contrato de gestao R$ 46.511
117.Comprovantes de inscrigdes dos projetos / 10

OBS.: Dos itens *79 ao *110Q sdo metas condicionadas conforme apresentado no quadro de metas./

25



QUADRO DE AVALIAGAO DE RESULTADOS

PONTUAGAOPARA AVALIAGAO DAS METAS

indicadores Pontuagao
Nao cumprimento das metas de Gestao da Biblioteca Sao Paulo 15%
Nao cumprimento das metas de Gestao da Biblioteca Villa-Lobos 15%
Nao cumprimento das metas do Programa de Agdes de Apoio ao SisEB 15%
Nao cumprimento das metas do Programa de Incentivo a Biblioteca e a Leitura 15%
Nao realizar o monitoramento e avaliagéo da satisfagao 15%
Nao cumprimento dos compromissos de informagao 15%
Atraso na entrega do Relatério trimestral / Anual 10%
TOTAL 100%
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ORCAMENTO 2020
ila Repasse do Contrato de Gestao 12.919.853
2. Captacao de Recursos Financeiros 88.478
38 Recurso conta de captacao prépria 500.000
4. Fundo de Contingéncia 301.849
5. Receitas financeiras 73.017
 TOTAL DE RECE!" 13.883.197
| PREVISAO ORG 2020
1 Gestdo Operacional
1.1 Recursos Humanos 8.109.400
111 Salarios, encargos, beneficios e auxilios
fleilciliei] Diretoria 864.749
1.1.1.1.1 [ Area Meio 400.781
1.1.1.1.2 | Area Fim 463.968
1.1.1.2 | Demais Funcionarios 7.223.077
1.1.1.2.1 | Area Meio 1.563.009
1.1.1.2.2 | Area Fim 5.660.068
1.1.1.3 | Estagiarios 0
1.1.1.3.1 | Area Meio 0
1.1.1.3.2 | Area Fim 0
1.1.1.4 | Menores Aprendizes 21.574
1.1.1.4.1 | Area Meio
1.1.1.4.2 | Area Fim 21.574
1.2 Prestadores de servigos (Consuitorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) 2.509.876
i1l 2 Limpeza, Asseio e Conservagao 897.113
122 Portaria 1.019.663
1:2'8 Segurancga 286.511
124 Juridica _ 103.413
1.2.5 Administrativa / RH 3.500
126 Contabil 1565.070
127 Auditoria / 44 606
2 Custos Administrativos / 853.814)




21 Locagéao de iméveis 216.576
2.2 Utilidades publicas (agua, energia elétrica, telefone, gas, esgoto, internet etc.) 322.471
23 Uniformes e EPIs 17.731
24 Viagens e Estadias 5.000
2.5 Material de consumo, escritério e limpeza 37.894
26 Despesas tributarias e financeiras 96.969

Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, cartério, impressoes,
2.7 estacionamento, fretes, carretos, chaveiro, diario oficial, manutengao e relégio 39.302

de ponto (etc.)
2.8 Gastos com associados das bibliotecas 34.498
29 Investimentos (Méveis, eletronicos, softwares) 16.810
2.10 Investimentos (Benfeitorias) 0
211 Licenca de uso de sistemas 32.487
212 Locagao de equipamentos 34.076
3 Edificagbes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga 729.820
31 Coqservagéo e manutengao de edificagdes (reparos, pinturas, limpeza de caixa

de agua, limpeza de calhas, etc.) 579.000
3.2 Manutencédo Parque Tecnolégico 67.999
3.3 Sistema de Monitoramento de Seguranga 3.737
34 Seguros 79.084
4 Programas de trabalho da éarea fim 1.132.367
41 Programacgao Cultural - Biblioteca de Sao Paulo 224 .376
4.2 Programacéo Cultural - Biblioteca Parque Villa Lobos 227 441
43 Programagéao Cultural - Centro Cultural AuthosPagano 20.601
44 Aquisigao de acervo - Biblioteca de Sao Paulo 95.155
45 Aquisigao de acervo - Biblioteca Parque Villa-Lobos 95.155
4.6 Programa de Agdes de Apoio ao SisEB / PIBL 424.639
47 Pesquisa de Qualidade 45.000
5 Programa de Comunicagéo 483.322
541 Sites: servidor, hospedagem, manutengéo e afins 64.462
52 Design, impresséo de materiais de divulgagao / registro audiovisual de agbes 340.215
5.3 Publicagoes 0

154 Assessoria de imprensa 78.645

6 Fundos 64.599
6.1 Fundo de Reserva (6% dos repasses dos 12 primeiros meses de vigéncia do

contrato)
6.2 Fundo de Contingéncia 0,5% 64.599
TOTAL;.[_)‘E DESNPESAS VINCULADAS AO REPASSE DO CG 13.883.198
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RECEITAS CONDICIONAD, SE NO CONTRATO DE GESTAO 03.2016 ORGAMENTO 2020

Eixo 1. Gestao da Biblioteca de Sao Paulo: Atualiza(;éb e manutengao do acervo das 40.000
colecoes i
Eixo 2. Gestao da Biblioteca Parque Villa-Lobos: Atualizagdo e manutengdo das colegoes 40.000
Eixo 1. e 2. Gestao da Biblioteca BSP e BVL: Atualizagdo e manutencao do acervo das
- e o 500.000

colegbes / Biblioteca Digital
Eixo 1. Gestao da Biblioteca de Sao Paulo: Atualizagdo e manutengao do acervo das 500.000
colegoes )
Eixo 3. Promogao das agbes de apoio ao SisEB: Apoio a atualizagao dos acervos das

Y3 o s 300.000
Bibliotecas Publicas Municipais
Eixo 3. Promocgao das agdes de apoio ao SisEB: Desenvolvimento Profissional das 30.000
Equipes ’
Eixo 3. Seminario Internacional de Biblioteca Viva formato virtual 51.160
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Prémio Sao Paulo de Literatura: 70.000
Realizar programacgéo cultural com os finalistas ’
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Viagem Literaria 1569.478
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: PraLer 17.855
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Publicagdes - Jornal Espalhafatos 50.000
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Publicagées - Notas de

il 56.144
Bibliotecas
Eixo 4. Promocgao e incentivo a Biblioteca e a Leitura: Reimpressao Notas de Bibliotecas 25.000
Manutengao Predial Pendente 914.966
TOTAL DE RECEITAS CONDICIONADAS VINCULADAS AO CG 2.754.603
RECEITAS CONDICIONADAS A CAPTAGAO ADICIONAL | ¢ ’ 4.531.975
Captacao de recursos adicionais 4.531.975
DESPESAS CONDICIONADAS A CAPTAGAO ADICIONAL T 4.531.975

4.531.975
21.169.776

Despesas Condicionadas a captagao adicional

TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO CG
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO TECNICO IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do Contrato Gestao: R$ 70.636.052,02 (Setenta milhées, seiscentos e trinta e seis
mil, cinquenta e dois reais e dois centavos).

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa se obriga por esse contrato a repassar @ Organizagao
Social Associagdo Paulista de Bibliotecas e Leitura — SP Leituras, o montante de R$ 12.919.853,16
(doze milhdes, novecentos e dezenove mil, oitocentos e cinqiienta e trés reais e dezesseis
centavos) para o desenvolvimento das metas e obrigagdes previstas neste contrato de gestao, entre
o periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020, obedecendo ao cronograma de desembolso a seguir:

Ano 2016
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 01/04/2016 3.364.932,38 373.881,38 3.738.813,76
22 Parcela Até 25/07/2016 3.364.930,80 373.881,20 3.738.812,00
32 Parcela Até 25/10/2016 3.340.265,25 371.140,58 3.711.405,83
Total de
Repasses ) 10.070.128,43 1.118.903,16 11.189.031,59
Transferéncia
de Fundo de Em 21/06/2016 *79.722,57
Contingéncia
T’;"‘Sfe’enc'a Em 21/06/2016 *27.40617 |
e Saldos |
Total Geral 10.070.128,43 1.118.903,16 11.296.160,33 |

*Este valor se refere a recursos financeiros remanescentes da conta de Fundos de Contingéncia do
contrato anteriormente constituido CG n° 02/2011, para o contrato atual CG n° 03/2016.

** Este valor se refere a saldo remanescente do contrato anteriormente constituido CG n° 02/2011, para o
contrato atual CG n° 03/2016, que sera acrescentado ao valor de R$ 3.711.405,83, totalizando R$
3.738.812,00 para utilizagao na realizagao das metas obrigatérias do contrato firmado.

A transferéncia de saldos remanescentes do contrato anterior (Fundo de Contingéncia + Saldo) perfaz um
total de R$ 107.128,74, conforme documentos (Oficio Direx n°® 93/2016, Oficio UDBL n°52/2016, acostados
as fls 19.564/19.565 do Processo SPdoc n°® 20.645/2011 — CG 02/2011 e Oficio Direx n° 97/2016, acostado
as fls 537/552 do Processo SPdoc n° 9459/2016 CG n° 03/2016.

Ano 2017
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 15/02/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
2° Parcela Até 15/04/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
3?2 Parcela Até 15/06/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
42 Parcela Até 15/08/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
5?2 Parcela Até 15/10/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
62 Parcela Até 15/11/2017 R$ 82.687,50 R$ 9.187,50 R$ 91.875,00
72 Parcela Até 15/12/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
Total - R$ 13.777.481,70 R$ 1.530.831,30 R$ 15.308.313,00
Indenizagao paga por seguradora *499.301,53
Total de repasses + indenizagao R$ 15.807.614,53

* Valor recebido a titulo de indenizagao através de seguradora, relativo aos desvios tratados no Processo
SC n° SC/61859/2016.

Ano 2018
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 20/01/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
22 Parcela Até 20/03/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
32 Parcela Até 20/05/2018 5.056.348,50 561.816,50 5.618.165,00”
42 Parcela Até 20/08/2018 2.700.000,00 300.000,00 3.000.000,00 |

Rua Maua, 51 — 2° Andar — Luz - Sao Paulo/SP

CEP: 01028-900

Tel: (11)3339-8156
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

52 Parcela Até 20/11/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
62 Parcela Até 30/11/2018 684.738,90 76.082,10 760.821,00
Total - 13.841.087,40 1.537.898,60 15.378.986,00
Ano 2019
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 25/01/2019 2.389.959,00 265.551,00 2.655.510,00
22 Parcela Até 20/02/2019 314.467,34 34.940,80 349.408,14
3?2 Parcela Até 20/03/2019 471.124,08 52.347,12 523.471,20
42 Parcela Até 20/04/2019 2.289.877,30 254.430,81 2.544 308,11
52 parcela Até 20/05/2019 3.114.180,05 346.020,00 3.460.200,05
62 parcela Até 20/07/2019 4.289.803,88 476.644 87 4.766.448,75
72 parcela Até 20/10//2019 164.992,42 18.332,50 183.324,92
82 parcela Até 20/11//2019 149.692,42 16.632,50 166.324,92
9? parcela Até 20/12/2019 525.997,71 58.444,20 584.441 .91
Total - 13.710.094,20 1.523.343,80 15.233.438,00
Ano 2020
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%

12 Parcela Até 25/01/2020 1.494 281,70 166.031,30 1.660.313,00
22 Parcela Até 20/02/2020 728.016,45 80.890,72 808.907,17
3?2 Parcela Até 20/03/2020 1.111.149,07 123.461,01 1.234.610,08
42 Parcela Até 20/04/2020 1.111.149,00 123.461,00 1.234.610,00
52 Parcela Até 20/05/2020 500.955,95 55.661,77 556.617,72
62 Parcela Até 20/06/2020 500.955,95 55.661,77 556.617,72
72 Parcela Até 20/07/2020 500.955,95 55.661,77 556.617,72
8?2 Parcela Até 20/08/2020 1.136.080,74 126.231,19 1.262.311,93
92 Parcela Até 20/09/2020 1.136.080,74 126.231,19 1.262.311,93
102 Parcela Até 20/10/2020 1.136.080,74 126.231,19 1.262.311,93
112 Parcela Até 20/11/2020 1.136.080,74 126.231,19 1.262.311,93
122 Parcela Até 20/12/2020 1.136.080,81 126.231,22 1.262.312,03
Total - 11.627.867,84 1.291.985,32
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Gabinete do Secretario

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Art. 15, 11, g, das Instrugoes n® 01/2016 do TCESP

CONTRATO DE GESTAO

Contratante SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Contratada SP LEITURAS — ASSOCIACAO PAULISTA DE BIBLIOTECAS E LEITURA

N°do Ajuste na Origem N°03/2016

Objeto do Ajuste 8° Termo de Aditamento

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado. e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de
instrug¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os
atos da tramitag¢do processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso
interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor
recursos € o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado.
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo. de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
precedidos de mensagem eletronica aos interessados.

Sdo Paulo, O de uleusdnp— de 2020.

ORGAO PUBLICO CONTRATANTE

Nome e cargo: Sérgio Sa Leitdo — Secretario de Cultura e Economia Criativa
E-mail institucional: sergio.saleitao@sp.gov.br
E-mail pessoal: shslf@mac.com

ORGANIZACAO SOCIAL CONTRATADA

Nome e cargo: Pierre André Ruprecht — Diretor Executivo
E-mail instituciorfal: pierre@spleituras.org

Assinatura: ?b«— m\(




